Lintelligence collective est la combinaison des qualités de chacun.

Plus intelligent
ensemble

Imaginer une entreprise qui permette a chacun d’exprimer et de développer
son potentiel dans un esprit de complémentarité: la méthode du Cercle des vertus
et des qualités favorise cette synergie. Catherine Touaibi-Chatagny, enseignante
a lEcole-club Migros, en explique la force.

Texte: Valeria Scheidegger  Phete: Catherine Touaibi
acommunication est savoirs, compétences, connais-
au cceur de la vie de sances et expériences. Pour
Catherine Touaibi- Catherine Touaibi-Chatagny, c’est
Chatagny, qui en a fait une évidence: «Quand chacun se

son métier. Celal’aamenée
naturellement a s’intéresser aux
relations humaines: «Je me
sens al'aise dans les contacts
humains, car j'aime les gens et
il m’est donc facile d’approcher
de nouvelles personnes et d’éta-
blir un dialogue.» Riche de cette
expérience, mais aussi de ses
nombreux voyages, cette pétil-
lante coach, fondatrice de Sa-
gesses et Coaching, propose des
formations inspirées du Cercle
des vertus et des qualités. Son
objectif est de «partager, trans-
mettre et apporter une contribu-
tion pour envisager le monde
d’une autre fagon ol ’humain
est placé au centre».

Le Cercle est un outil de
I'intelligence collective. C'est
la synergie agissante des idées,
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Bio express

Catherine Touaibi-
Chatagny a travaillé
pendant presque vingt ans
aSuisse Tourisme, avant de
créer Catherine Touaibi
Communication & Photogra-
phy en tant qu'indépendante.
En 2013, elle devient coach
professionnelle certifiée ECD
Pro, tout en continuant son
métier de responsable de
communication. En 2020, elle
fonde Sagesses & Coaching,
qui propose des formations
inspirées de l'intelligence
collective.

met au service d’une vision parta-
gée, tout le monde avance dans
la méme direction, et des idées
novatrices ainsi que des solutions
inédites peuvent émerger. Toute
organisation peut en bénéficier.»
Dans les cours qu'elle dis-
pense & I'Ecole-club Migros,
la formatrice met l'accent sur
le fonctionnement d'une colla-
boration participative, que ce
soit pour affronter des change-
ments ou pour mieux commu-
niquer, en privilégiant la coopé-
ration ala compétition. wmm

Prochains cours: 12 clés pour mieux com-
muniguer, les 9.10.21 ou 4.12.214 Lausanne.
Les10.9.210u13.1121 2Vevey.

Apprivoiser le changement grace & lintelli-
ence collective, le 20.11.214 Lausanne.
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